Itinerari d’insercié dissenyat i avaluat des d’una perspectiva interdisci-
plinar i en coordinacié amb els referents terapéutics dels dispositius de
salut mental. La persona disposa d’un referent que coordina conjunta-

ment amb ell el procés d’inserci6 social pel treball iniciat.

Derivacié a altres recursos de I'entitat:
Servei Prelaboral
Accions especifiques de Formacié Ocu-
pacional

Analisi de la situacié psicosocial
Analitzar la demanda i clarificar el projecte personal de I'usuari. Valora-
cié i andlisi de totes les variables que configuren la situacié psicosocial
(individuals, familiars i de I'entorn social i laboral)

Orientacié
Analitzar les capacitats actitudinals i aptitudinals, aixi com les preferén-
cies de 'usuari amb relacié a I'establiment d’un itinerari formatiu i/o
laboral

Practiques professionals
Ampliacié/Adaptacié dels coneixements professionals de ‘usuari en un
entorn laboral especific
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Suport a l'itinerari formatiu ordinari
Dissenyar conjuntament amb I'usuari I'itinerari formatiu ordinari
establint els objectius i temporitzacié adient i grau de suport necessari
ajustat a les seves necessitats i grau d’autonomia

Recerca de feina
Que l'usuari conegui les eines i adquireixi les habilitats necessaries per
portar a terme una recerca d’ocupacié activa, organitzada, planificada
i en acord a la seva situacié psicosocial
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Suport al manteniment del lloc de treball
Oferir un seguiment i suport a I'usuari quan es troba vinculat a un lloc
de treball per valorar les dificultats i estimular els recur-sos personals
per resoldre les dificultats concretes que es troba

v

Suport en habilitats socials i entorn laboral
Desenvolupar i adquirir habilitats personals que millorin el sosteni-
ment de les activitats que inicien durant el procés d’inserci6 sociola-
boral




